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Prmclplelt Program

Den kapltallstlske Pmduktmnsordmng, der
"hvﬂer paa ‘den private Ejendomsret. til Jorden

s Produktlonsmldlerne ‘har skabt to Klas-

% .ger:-den besiddende og den besiddelseslase.
'~ Modsztningerne mellem' disse to Klasser
“bliver stadlg' skarpere og skarpere, efterhaan- -
~den som Produktionssysteme: udvikler sig og
~~de tekniske Hjxlpemidlers Fuldkommenhed
- nazrmes, samtidig med at Jorden og Produk-
'_--tlonsmldlerne samles paa stadlg faerre Heen- -
: _"der _ R
 En P.roduktlonsordmng, der er baseret paa.
~_private Profitinteresser, er imidlertid ‘kun i
-Stand til at skabe Pla.nlzshed og Kaos 1 Sam-
1 .-ft.ndsproduktmnen og er dermed 0gsaa 1 sine
. politiske Konsekvenser, sdaledes som vi bl. a.
: _'klart ‘har set det under Verdenskrlgen en Fa--
. re for Menneskeheden, .
' Det er: Arbejderklassens h1storlske MISSIOB
og en Folge af dens okonomiske Interesser at
afskaffe den privaté Ejendomsret .og dermed
- det kapitalistiske, profitiagende Produktions-
~ system .og erstalite den nuvzrende Saa.mfunds-,
~ordning. med den kommunistiske, d. v. s.’ Fal-
~ lesskabets, ‘hvor Produktionen er indrettet ef- -
ter Samfundets Behov, hvor Udbyttet tilfalder
i _'.dem, ,der arbe:;der, th1 Arbe;del;, er - Kllden til
al Rigdom. - . _
" Men denne Omaendrmg a.f. Sa.mfundsforhol-
.._‘dene kan ikke ske ved en Beslutning af den
- ene eller den* an:den Myndlghed eller Kommis- -
- sion eller det borgerlige Parlament, den:kan
kun  gennemfores ved det arbejdende Folks
_egen Medvirken og dir ekte Kamp mod det be- e
_-f__.staaende System. ~ ¢ L\ '
Al Erfa:rmg paa Klasseka,mlaens Omraade

';‘?"'."Og sa-erhg de’ 51dste Aars Begivenheder, -fast-
: __sla.ar at den bemddende borgerhge Klasse_



~ ikke paa. nogen Maade vil anerkende det arbej-

dende Folks Raaderet over Jord, Produktiv- =

kreefter cg det fulde’ Arbejdsudbytie; men at:
den tvaertimod med alle Magtmidler, Politi og
~ Militer, angriber Arbejdelne, hvor disse har
~ forsggt at afskaffe den private Ejendoms-et.
" Staaende overfor ‘disse hisioriske Kendsger

ninger, vender vi os mod enhver Teori 0g en-
“hver Bevaegelse der gaar ud paa, at Arbe;j-
derne ved saakaldte fredelige, borgerlige.og
retslige Midler kan erobre Magten over Jor- :
den og Pr oduktlonsmldlerne o et ol Bt --

Socialdemokratiets Teori om '-Arbejdernes .
gradvise Erobring af Statsmaskinen som Vejen -
til deres rak-onomlske politiske og aandehge{

- Frigoerelse e 'grundlg a,fslesret som €n h1sto- '
- risk Vildfarelse. - . . _ -

Denne Vildfarelse har paa den ene. Slde_'- :
skeenket Arbejderne en Flok Soc1alf0rraede €,

og- paa den anden Side efierladt-dem selv' i

Uvirksomhed og Magtleshed, fordi de q
Troen paa deres Reprasentanters parlamenta-

riske og. retslige - Aktioner har forsemt- at or-

ganisere deres gkonomiske og politiske Mﬂgt
- Arberderne har paa Forhaand ‘Retten;
men Spergsmaalet om Rettens V1r1<ehgg';are1- 5
'se er e Spergsmaal om Arbejdernes Magt. -

Det endelige ‘Opger mellem de ‘to- Klasser

~og dermed Samfundets Overtagelse af Jorden

og Produktionsmidlerne kan “derfor kun ske -
gennem den stadig heftigere Klassekamp, der
'kulminerer i den sociale Revolution, hvor den-.
r.e Overtagélse finder Sted gennem: Arbejder--

ruaad, valgte direkte af Arbe]derne paa Ar-

.bmdspladse"rne 1 By og paa Land, der tillige
over.ager den politiske Magt og erstatter det
borgerhge Samfunds Parlament. - i

= "Kor at s1kre Arbejderkla,ssens SeJr maa det‘_'-.??'
saakaldte ‘borgerhge ,,Demokrati®, der i Vir-
ke]lg’heden er Overklassens letatur, _erstat—

- _tes af Proletariatets Diktalur, som et Over- -

gangsled til det kommunistiske Samfund, hvor _
~-der kun fmdem. een Klasse det arbe]dendf—“"_---'
- Folk.
Med denne prmapmﬂe Sa,mfundsopfattelse :
som Grundsyn seger Danmarks kommunisti- -

- ske Parti - (Enhedspartiet) al samle ‘alle’ Haan-f'_-_,_
dens og Aandens Arbejdere ¥ Danmark il d1—.’f_-<_"-_J
" rekte Deltagelse i Klassekampen S
Partiets Hovedopgave vil 1 e naermeste-'v?'
| Iremtld veere. at -arbejde- for Omdannelsen af o

e



-'f-'df, besta.aende F agorgamsatmper til mdustnel-_
~ le Kamporganisaioner med Bedriftsraadssy-
- “stemet som Grundlag, for derigennem at kon-
‘ "'centrere Arbejdernes wgkonomiske. Magt. -
- Partiet arbejder ud fra den Opfattelse at
 Tyngdepunktet i Klassekampen maa legges i
de skonomiske Kampe og i de udenomparla-
" mentariske Masseaktioner. Partiet anerkender
‘dog Negdvendigheden af at udnytte den revo-
lutioneere Parlamentarisme.
- Partiet anser det .for n@dvenc’hgt at Lan-'
. dets Heaer, der er den ‘kapitalistiske Stats Ho-

vedstotte, gennemsyres af Kommunismens
" Tdéer ved et systematisk Organisationsarbej-

de, saaledes at Hezeren fra at vere et Vaaben
o Ovel 1<1assens Haand bliver et Sat@ttepunkt'
- “for Arbe]derklassen undel den a:fgrarende
Ramip s '
Lo Vieyal gennem vor Agltatlon og “vort Arbe]de-
" “blandt Arbe]derne I Arbejdsblusen og blandt:
~ Arbejderne i- Soldatert-sjen ssge a: pdelzegge

- den bo.rgerhge Klasses: p011t1ske 0g okonomi- -

- ske Magt og samtidig give’ Arbejderklassen, :
-organisatorisk Kraft og Magt “il at gennem-
. fore den sociale Revolutions: politiske og gko-
__-_;fnomlske Omvaeltnmg gennem dens eget le-
~ ‘tatur. A -
. Dette er vort. Pa:rtls ene pr1nc1p1e11e og hl-,
. shoriske Opg’ave :
- Vor anden prmclplelle Opgave er AJ"beJdet'
~ for at dygtiggere Arbejderne og déres Orga-
" nisationer til at lgse den sociale Revolutions

stfar‘ste Problemer at. 1vmrksaette Produktionen -

og Fordelingen ef”ter Kommunismens: retfer-
'~.d1ge Principer, . naar den borgerhge Klasses
| Magt er bruds. :; -

- “Danmarks. kommumshske Pa,rtl (Enhedspar-
~ tiet) tilslutter -sig- den' 3. kommunistiske In-

. ternationale; for i F=llesskab med det inter-

. nationale Proletarlau at kempe for den sociale -

'_-'-;Ve"‘densrevolutlon og opstiller 1 Qverensstem-

'i'melse he med f@lgende praktﬁke Arbejdspro-'-'r

B e




Arbejdsprogram fnr
Fagbemgelsen

Idet Partiet 1 Ove ensstemmelse m{f.‘.d _'Slt o
principielle Program fastslaar, at det er af
“uhyre Vigtighed for den sociale Revolutions
Gennemforelse, at de kommumsnske -Idéer
praeger.. Arbe_-qdernec: pkonomis ke Masse-
organisationer, anser Partiet det som-en af sine '
vigtigste Opgaver at organisere sine bagfor—'
eningsmediemmer 1 serlige Opposifionsgrup -
~ per med det Formaal gennem Agitation og po-
~sitive. Reorgamsatmnsforslag at  vinde saavel
Landbrugets ‘som ' Industriens  Artejdere for
~den revolutionzre Fagbevzegelses b&rendﬂ
Prmmper og ldéer. ; %

" Dette sgges 0pnaaet ved: | e
| A;,_;) at organisere de revolutionzre Medlem-
- .+ mer af hver faglig Organisation i en
SeAni j__,OppOSItmnsgruppe under  Partiet og at
-samle disse spredte: Grupper i in‘imt
- Samarhejde efter de industrielle Llnjer "

2) . at samle disse Industrigrupper ‘1 hver-'_
- enkelt By eller Sogn til pl*anmae551g or-

- -ganiseret Optreden - overfor de lokalej
-~ Feallesorganisationer, AL N, ;
-3) “at knytte de sterkest muhge Baa.nd mel-"

‘lem disse lokale- faglige og ‘industrielle
- Grupper over hele Landet “med speciel-
" le. Aktioner indenfor de enkelte Fag’- 91.-_
ler Industriforbund for @je.. =
Den saaledes -organisevede ‘Opposition skall-.__

everaTt hvor de organ1se1;ede Arbejdeére sam- -
. les — paa Arbejdspladserne; paa- Fagforenm‘ -

. gernes Mpeder- og- Generalforsamlmger som ~
. paa F orbundenes Kongresser — re]se Kampen-—-
. mod: . Al R SR e
i BEL)E FagbeVaegelséns' ' smaa.borgerhge FOr
.. maal og forzldede Organlsatlonsformer .

rata)ordenge bindende aarelange Overenskom
.+ . ster og den glidende Lonskala, .
+ . g3)."dens- Voldg1ft$apparater og a.ndre ]url-"._
S diske’ Leenker; s T

< 4_)'___3dens -eaktlonaere Styreformer og bu—»-_'
o SRRl kratiske Centrahsermg &

_ For med virkelig. Kraft at kunne fore Kam-
; pen mod " disse- Hovedfeﬂ ved den nuvaerende‘
'-.',Fagbevaegelse Og at. kunne kaempe f-or én om.-__
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fattende Renorgamsefmg er. det n@dvendlgt at
vore Fagklubber stadig fremhaever, at L o n-
kampen, der nu er det centrale for
Fagbevegelsen, kun er en rent midlerti-
dig Eksistenskamp, medens det egentlige
* Formaal er at o ph & ve Lonsystemet ved at
fravriste den private Kapital Magten over Jor-
.den og Arbejdsmidlerne og give disse ind un-
der de af Haandens og Aandens Arbejdere op-
rettede’ Bedr1ftsraads Kontrol agsLe:
- delse.’ .-
- Af samme Grund maa den orgamserede Op-
posmon fordre
1) al Fagbevaegelsen setter hele sin. Kraft
ind  paa Arb\e]dspladsernes
 Fallesorganisering gennem saadanne
~ Bedriftsraad, og at den muliggoer disses
o Anerkendelse og Arbejdsdygtighed,
2). at Faghevaegelsen gennem disse Be-
~ driftsraad tilsigter den almindelige So-
clalisering af Samfundets Vzerdler, ldet __
den anerkender,
"3) at kun Arbejdernes Magtanvendelse or-
- 'ganiseret som Proletariatets Diktatur
over den borgerlige Klasse, kan sikre
det © arbejden'de Folk retfaerdige. S'-am-.
fundstilstande og = -
~4) at de faglige Organlsatwner 1 Henhold
hertil samarbejder .med_ den gvrige Ver-
‘dens - revolutionaere Arbejdere gennem.
Tilslutning til den Rsade Fagforemngs
"Internatmnale e _

Bednftsraadsorgan|ser|ngen
Industrlen. 443

" Det maa veere en Phg‘t_for.Partiets faglige
Oppositionsgrupper at. arbejde for Dannelsen
af Bedriftsraad paa alle sterre Arbejdspladser
indenfor Industrierne — hvor Arbejderne paa
-den enkelte Arbe]dsplads er for faa, samles
-' -ﬂere Arbejdspladser 1 samme Industrl Og Egn
— med folgende Opgaver: '
" a} at samle alle voksne Arbejdere paa samme
- Arbejdsplads, saavel Haandens som Aan-
dens, udén Hensyn til .Fag, Ken eller po- .
litiske Anskuelser til faelles Kamp for fuld-
kommen Bestemmelsesret over alle Ar-
" bejdspladsens Forhold, saasom Sundheds-
~ forhold, Antagelser og Afskedigelser, Ny-
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anskaﬁelse af Maskiner og andet Materlel
. Driftsmaader og Arbejdsledelse,

b) at sege orgamsatonsk Samarbejde med al-

_ le andre Bedriftsraad i samme By og Egn,

og gennem denne lokale Sammenslutnig at
bygge videre paa en landsomfatten
d e Bedriftsraadsbevaegelse, _
.¢) at danne en national] Central for hele Be- .
driftsraadsbevzegelsen med den ° Opgavc_ |

gensidig at stgtte og bringe Plan i Forar- -

_ bejdet til- Fremtidens — gennem- den so- _
.ciale Revolution muliggjorte — Socidlise-"
ring af de kapitalistiske Bedrifter.

d) gennem denn= Central, i Forundelue med

Centralerne for den kOOperauve og taglige
- Bevaegelse samt de arbejdende Bponders Be- -

driftsorganisationer, at oprette et statistisk

Centralkontor med den- Opgave bestandig
. at skabe Oversigt over Landets samlede

Behov, Produktion og Produktionsevne, for .
- derigennem at muliggore Bedrlftsraadenes"
Opgave _som Samfundets 1ndustr1elle Pro .
-duktmnsforvalter, - e
at sege Samarbejde med Udlandets Be-

-

- e)

. _ drifsraadsbevagelse, seerlig i saadanne In-- |

- dustrier, hvor Udveksling af. Raastof og -
it Halvfabrlkata er n@dvendlge - ._

Landbruget.

Ogsaa for Iandbrﬁgets Vedkomnie'nd'e er Be-

Jdriftsraadsorganiseringen ‘yundgaaelig, hvor- -

for det maa vere en Pligt for Partiets Med-
 lemmer her at arbejde hen til, at der af Lands'
, .arbejderne og alle arbeJdende Bender, forsaa- -
~ vidt disse sidste ikke udbytter andre Menne- .-
skers. Arbe]dsiraft oprettes stedlige Bedrlfts- '
organisationer; hvis Opgave skal veere:
a) at samle alle paa de storre Gaarde og God-

ser verende Lenarbejdere for = at lese de
- samme Opgaver som skitseret for Indu-

- striens V edkommende, dog med de Andrin-

ger, som Landbrugets saa"‘llg‘e Karakterr-
‘maatte kraeve, -

b} at organisere S‘amv1rksomheden mellem
- disse lokale Bedriftsraad og FEgnens selv.
steendigt arbejdende Bender til Fremme af

felles Bedrifts- og Produktionsiteresser;
saasom gensidig Hj=lp, feelIes Brug af Ar.

- bestredskaber 0.:"8: "V,

- €} at rejse hampen mod Kapitalen's Rente-.
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udbfrthin—g’ af Jorden og Landbrugsarbe}

redet,
d) at

arbejde for akon{)mlsk SamVIrke med

Industriens. Arbejdere ved direkte Udveks-
ling af Varer uden om dén udbyttende Ka-
pital gennem den kooperative Bevaegelse,

at oprette en landsomfattande Central, deci
i-Lighed med Industriens Bedrifts_raad og

sammen med disse filslutter sig og arbej-
_-der gennem det statistiske Centralkontor.

Den mdustrlelle Orgamsermg

_ I Tllslutmng tﬂ Erfarmgerne med Hensyn

til den storindstrielle Udvikling af Samfunds-
produktlonen maa de faghge OppOSItmns-
" grupper. arbejde paa:

A

at de enkelte fa,gl:tge Orgamsatmner in-
denfor hver enkelt Industri indleder et
lokalt Gxg'amserert Samarbejde med  det
Formaal at gaa op i-en hgjere industriel
- Enhed, og at disse -lokale Industriorga-
nisationer sammen med de lokale Be-
~driftsraad danner den lokale akonomt-'

~ ske Fallesorganisation,

=l

3)

at de enkelte lokale Industnorgamsa-
‘tioner yderligere  sluttes  sammen | i
landsomfattende ~ Industrifor-
" bund, -
at d1sse Industriforbund danner en al-
1 e Arbejdere omfattende Centralorgani-
sation, hvis. Hovedopgave skal vare at
centrahse& og lede Arbejdernes samle-
de ‘organisatoriske Magt 1 alle de Til-
- felde, hvor den industrielle socialpoliti-

" ske Kamp- udvikler sig til almmdehg_

Klassekamp

Takhkspﬂrgsmaalet

_ Som en  direkte Folge af den industrielle
_ Olgamsermg er det givet, at den hidtilveren-
'de faglige Sohdarltetsforphgtelse udvides
e 1 dustricog: K 1as s.e solidaritet,. fra
- et rent Pengespergsmaal gores til -
et Spergsmaal om Handling’ (Sympat:-
strejke, Boykotning etc. )

Endv1dere maa der kraeves:

5 0y 58

at Fagbevaegelsen seetter hele sin Kraft
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ind paa at afskaﬁe Septemberforhget af .
1890 og alle de med dette forbundne ju-
ridiske Voldgiftsinstanser for Retsstri-
digheder, til Fordel for Arbejdsaftaler,
der- tllbageglver Arbejderne Retten til
.-'_gatkampe i '
2) at mar. anerkender den direkte A k- -
‘'tion s Princip og dermed en agressiv
Taktik med den pludselige Strej-
ke som Vaaben, samt fortroligger Atr- -
 bejderne med Brugen af Boycotting, Ob- -
struktion og Sabotage som Kampmldler
- paa Arbe]dSpladsen by i S

Yalgformerne."

Som et Led 1 Kampen mod det raadende fag-
lige Bureaukrati og Arbejdernes Tilbageerob-
ring af deres egne Organisationer for derved
at kalde Interessen og Kampwviljen til Live
paa_ny, er det en uundgaaehg Ngdvendighed:

¢ 1) at Urafstemningsprincipet gennemfﬂres

1 alle betydelige Spergsmaal, "

2) at der ved alle Valg af Tillidsmend
Funktmnaerer gennemfgres dir e k-
- _te Valgret for Orgamsatmnernes Med |
lemmer, |
3) at der for alle repraesentatwe Forsam— 2
-~ lingers Vedkommende fastslais SOD
 Princip: bun de't Mandat og Tilbage-
kaldelsesret. for Represensanterne ‘gen- .

_ nem Afdehngsbeslutnmg |

4) at indfere Lgnregulering for Funktlo-

» neererne efter Arbejdernes Lonstandard

- og Forbud mod, at fuldt aflennede Til-
hdsmaend, har anden lrannet Beskaaftx 3
gelse -

-

: Andre Krav

_ Da det stad1g viser 51g, at Laerhngene md- |
' tager en Pariakastes St1111ng samtidig med, at
de bevidst bruges af Udbytterne mod-‘Arbej- ,
dernes Klasse- og L@nka'mpe 1 Kraft af deres
- Kontraktforhold, ~kraever den organiserede
Opposition, at der ikke blot tages kraftlgt fat
' paa at .gennemtvinge Forbedrmger 1 Leaerlin- -
-~ genes Len- og Arbejdsvilkaar, men -at der
_aabnes Adgang for dlsse til at b11ve Med—_
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lemmer af Arbejdernes faglige Orgamsa.-
tioner.

- Endvidere ‘maa der arbejdes paa:

D 1) at den faglige Beveaegelse efterhaanden
. friger sig for alle Forsikringsinstitutio-
ner og andre Arbe]derforetagender, der
ejes af eller er knyttet til Organisatio-
_nerne, og kraever disses Overgang til
- den kooperative Bevagelse,
2):at Fagbevaegelsen ' tilbageerobrer Ar- -
~ - bejdsanvisningen .fra Arbejdskgbernes
~ -og Statens Kontrol og udnytter  den
som et Vaaben mod, Udbytterne, §
-3) at den faglige Bevaegelse samarbe]der
med den kooperative og med Bendernés
Bednftsfaads -Bevaegelse med det For-
- maal under store Kampe at sikre Ar-
- bejdernes Forsyning med Naturalier,
4) -at man gkonomisk og moralsk under-
' stotter Oplysnings- og Agitationsarbe;j-
det indenfor den - vernepligtige Heer, i
Seardeleshed under storre Arbejdskam- |
pe.- . : -
Almmdellge Retningslinier.
~ Saaledes som det er den under Partlet or-
ganiserede Oppositions Hovedopgave at be-
keempe enhver faglig Splittelse og at samle
Airbejderne paa den enkelte Arbejdsplads, i
den enkelte Industri og i den hele Klasse til
felles Kamp for felles Interesser, saaledes
maa. Partiet ogsaa vende sig imod enhver
Nyorganisering af Arbejderne, der tager Sig-
te paa atter at opdele Arbejderne 1 Kampen
- mod den udbyttende Kapital, hvad enten den- .
" ne har- et rent politisk Motiv eller gaar ud
paa at 1ive de enkelte Fagforeninger ud a.f
. deres industrielle: Samhorighed.
Ingen af Partiets Medlemmer kan derfor
" stgtte saadanne Bestrazbelser uden samtidig
at fortabé sin Medlemsret.
~Paa den anden Side kan mtet Medlem uden
videre give den. bestaaende Centralorg'anlsa |
‘tion, De samv. Fagforbund, sin ubetmgedt..
Tllslutmng,- saaleenge denne ikke er organi-
seret paa den demokratiske Centralls-
mes Grund, d. v. s. udgaaet af de menige

Medlemmers dir e k t e Beslutninger og med
“en Ledelse, valgt gennem direkte Af-

b
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stemnmg blandt de tllsluttede Organlsatlo-f ?
-ners Medlemmer. i
Stillingen til De samv: Fagf maa derfor'

vere den, at man ved enhver given Lejhghed_

- stiller positive Reorganlsermgsforsl‘ag'. der
paa een Gang tager Sigte.paa at styrke Ar-_
bejdernes Sammenhold og legge Bestemmel-
~_sesretten paa den bredest muhge demokrau-._;
ske Basis..
Tovrigt maa D F g Konsekvens med he v
le vort ovrige Program efterhaanden oyergaa -
til ‘et De samvirkende Industrlforbund
“Ligeledes er det en Pligt at’ soge at ‘erobre
‘_Byernes lokale Faellesorg’amsatwner for vore
< 'Tdéer,. og hvor disse, som-f. Eks. i Kogben-
havn, ‘er repreaesentativt sammensat af Fag-
'=f01en1ngernes Bestyrelsesmedlemmer . da- at
‘danne en Gruppe for 1 Fellesskab at arbejde
for Partiet og -dermed Arbejdernes Interesser.
- Som en- serlig nmrhggende Opgave nazvnes
' Kravet om at udelukke de politiske Valger-
fereninger af TFeaxllesorganisationerne, der ‘kun .
bar ,taelle rene . @konomlske Sammenslutnm .

Liger.

Mied Hensyn til det’ da,ghge Arbejde i Or-
ganisationerne -er det en Selviglge,  at vore-
Medlemmer besztter de ledende Pladser %
~ Forhold. til deres’ Indflydelse. Dog i ¢t
~vere en Forudsatning, at alt Mandetjageri
oy usundt Stemmefiskeri paa Forhaand er
'udelukket og at Erobringen af Ledelsen kun
sker paa Baggrund af Fadforemngernea Tll-
slutning: til vore principielle Krav.
~ Skulde  Situationen undtagelsesyis forme
sig saaledes, at vore Medlemmer ved en plud-

- selig %trejke eller anden Sabotage af den sid--

dende Ledelse maa treede i dennes Sted, skal
en saadan Stlllmg straks udnyttes til at soge -
 vedtaget. de Krav og Beslutninger, som fal- .
de; sammen med Partiets Krav. Derimod
-er ingen Personpohtlk eéller principles Over-
bUdS-Opp{)bltIOIl forenehg med Partlets Opga.--
- Ver, '
I@vngt har samthge saadanne Bestyrelses-*-.
medlemmer til -enhver Tid P11gt til at rette -
_51gr efter Partlets D1rekt1ver | * -




Politisk Arbejdsprogram.
“Det kommunistiske Parti erkender, at Ar-
bejderklassens Fiiggrelse ikke kan ske ved en -
Parlamentsbeslutning, men kun gennem Pro-
letariatets direkte ‘Kamp for Samfundsmag-
- tens, ‘herunder Statsmagtens, Erobring, og
~ at. det borgerlige Demokrati kun er et Skal-
‘keskjul for Overklassens Diktatur. ,

. Tiltrods herfor vil Partiet dog under de nu-
- verende Forhold deltage 1 parlamentarisk- Ar-.
bejde for paa Grundlag. af Partiets Program
- at  udnytte alle Muligheder for revolutionger
| Agltatmn og dermed til Afslering af det ka-
 pitalistiske Samfunds System og for at afklze-
- de ‘den borgerlige Stat som den bundraadne,
~og lognagtige- Klasseinstitution den er .
... Partiet opstiller derfor felgende forelgbige
. skonomiske, politiske og kulturelle Krav, til
~ hxis Gennemfgrelse vi dog anser udenomspar-
~lamentariske Massealktmner at vere den v1g-_
- tigste Faktor

. e i
e De "indirekte Skatter, som vasentlig ram-
‘mer den arbejdende Befolkning, ophaves. —

Al Skat. paa de Arbejdslenninger, der ligger
-~ under Gennemsmtsmdtaegten ; afskaﬂ'es —_
- Steerks stigende Skatteskala paa de ovrige.

- ‘Indtegter og Dpaa Fo;‘muey —_ M&_‘get steerkt
- stigende- Arveafglft — Prisregulering og Va-
Y rekontrol | e |

: 2. . . &

_ Fattigloven afskaffes og erstattes med en
 Sygdoms-, Invalide-, Enke- og Alderdomsun—
 derstottelse, der uden Indskrankninger i
~den borgerhge Retsstilling sikrer den Uar-

© bejdsdygtige en  haderlig Tilverelse. — Ar-
'beJdsl@shedsunderst@ttelsen afloses af _fuld
- Arbejdserstatning, — Seerlige Arbe;}dslfasheds-

' kriser afhjxlpes gennem offentlig iverksatte -
~ Arbejder, saasom Bollg- Skole- og Hospitals-.
bygning, Vej- og Jernbaneanlazg etc. og af.
lonnes. efter Arbejdernes alm. Tariffer, — Of
- fentlig, vederlagsfri- Benyttelse af Alderdoms-
hjem, Sanatorler Badeanstalter og Idraets-
huse ‘

: : : 5 "3. . '1 |
- Samfundsmeassigt Byggevi il Afhjzlpning
‘af Bolignoden. — Mldlertldlg Bohgratlonerlng'
oz Husle]eregulermg
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- Afskaffelse af alle Undtagelseslove som Tyen-
de-, Lerlinge- og Seloven. — Larlingeuddan-
nelse gennem oﬁenthge obhgaboriske Dag- ;
skoler s o _ 2o

_5 < o '
Oprettelse af Arbejdervaem som Modvaegt

mod Borgersklassens Bev?ebmng gennem de
~ borgerlige Skyttekorps, — Forbud mod en-

enhver Stats- eller Kommuneunderstattelse af -
de hwvide Skyttekorps — Oph=velse af Mili-

terudgifterne il Opretholdelse af den kapi-
talistiske Stat. — Danmarks Udtraeden af det |
saakaldte Folkenes Forbund .

- 6. - _.

Asylret for p011t1ske Flygtmnge 51kres ved
Lov. _

| . D

Folkevalgte Dommere—-— Gratls Retshjaelp-' :

- — Militzere Domstole afskaffes. — Offen:thg
'og mundtllg Retsple;;e - '

| Arbejdsé 0g- Enh-e:ds‘skole-.f*—— Gratis Skole-'
bespisning og Skolemateriale. — Lzrer- og
Forzldreraad i Forening kontroHerer Bzme-_
nes. Underv1smng og O dragelse iy

| A

Arhejdet i den koOpera-"
- tive Bemgelse ‘

Partiet ‘driver en intensiv Agltatlon -for

~ Kooperationens Idéer, idet dens Medlemmer

ved Arbejde og Agitation skal bidrage til at
styrke- og- udvide den kooperative Bevaegelse.
 Partiets Medlemmer er forpligtede til, inden-
" for deres respektlve kOOperatlve Organisation,
. at sammenslutte sig i kommunistiske Grup-
per, der arbe]der for feslgende Formaal: -

o AL omlwg‘ge de best-,_a,aende Brugsforenin-
- ger og videre ucvikle disse paa Grundlag af,
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at de bliver Orgamsatloner af Forbrugere, der
"tjener den Opgave ved fzlles Varemdkab at

skaffe Forbrugerne de bedst muhge Varer til
de lavest m.ullge Prlser -

i

_ Ved at a:fskaﬁe det nuvaerrende uheldige
'_D1v1dende System at give Brugsforeningerne
gennem billige Dagspriser den naedvendige

- Konkurrencekraft - overfor den prwat-kaplta]l-
, stlske Mellemha:ndel . .

A At centra.hsere Arbejdernes og Arbej-
- derbgndernes . Brug'sforéninger i en landsom-
- fattende Fezllesorganisation: med kooperatw
_ Imduktwn som Opga,ve “ |

I

4. At de bes’“aaende saakaldte kooperatl-
VG- Produktmnsforetagender oprettede af Fag-
foreningerne, . overtages af Brugsforeninger-
nes Fellesorganisation, for derved at ophaeve
- deres nuvaerende kapitalistiske Konkurrence-
‘grundlag til Fordel for det kooperative, hvor
. den sikrede Forbrugsmaengde er til Stede, og
‘hvor Produktionens Formaal ikke er Udbytte;
“men de bedst malige Varer til de lavest muli-
.ge: Prlser -

_Gennem Fzllesorganisationen at ud--
veksle Varer med Arbejderbende*nes ‘ekono-
f m1ske Org‘amsatmner e

. 6. At fremme ikke blot den 1deelle og oOr-
- ganisatoriske, men ogsaa den merkantile og
-~ finansielle Forbmdelse med andre Landes

Kooperatmner | Sere

7. -A-t g-‘elmemf@re Handelsforbindelse med
- Sovjet-Rusland -og . andre Sovjet-Republiker,
- samt udnytte de af disse Republiker til Koo-
peratmnen givne Koncessmner - '

| 8 Sammen mwed Centralorganerne for Be-

driftsraadene, Fagbevaegelsen og Arbejder-

- bondernes gkonomiske Organisationer at op-

rette et arbejdende statistisk Centralkontor, -

- med samme Opcrave“ som nzevnt 1 de fagllg'e '
. Retnmgshnler

g At stotte Ombrettelsen af 'Bednftsraia,d i
" alle kooperative ' Virksomheder, og 1 god For-
'_staaelse med Faghevegelsen at gore Arbe;der—
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nes Lgn og A"be]dswlka,ar saa. gode, at de_-.-
stotter Fagbevaegelsens Kamp mod den ud-
byttende Prlvatkapltal Og videre under de
faglige og politiske Kampe at stotte Fagbe-
vaegelsen med Naturalier, og hvad der ellers
kan stgtte Arbejderne under Klass&kampen i

10. FG“ at forhlndre KGrruptlon og - Bu-.
;rEaukrat:l indenfor ‘Bevagelsen, at gennemfo-
e den lige og almindelige Stemmeret for
_ Medlemmern'e i- alle afgerende Spergsmaal,
- og ved Valg og Ansattelse af Tillidsmend og
Funktmnarer og for-disse at fasts®tte en
 Len, der er i Overensstemmelse med Gennem-.
_smtslﬁn‘nen for den Branche, de i Henhold
~ til -deres Beskzftigelse t11hrarer samt Indfa-_ _
“relse af betryggende Kontrol og Rev:smn ide
'praktlske Funktloner PR s =%




Love., J

Danmarks kommumstlske Part1 opstlller 1
henhald til foranstadende Princip- og Arbejds.
\program folgende Lovbestemmelser om Orga-
“nisationens Opbygning og - Medlemsskabets
- Forpligtelser, hvis Godkendelse og Overhol-

——

~delse er -en Forudsaining saavel far Optagelse

- som fortsat Forbhven 1 Paruet

o

 Partiet er som :Sektion af Kommunistisk In-

ternationale undergivet dennes Ledelse.
- Dennes Direktiver og Beslutninger er abso-

'--lut--bindende saavel for -det enkelte Medlem -

som. for Partiet: som Helhed.

A

Medlemﬁ%ka,bct i Partiet er.uforeneligt med_ y

"Passnntet og hvert enkelt Medlem har Ar-
_-bestpllgt i Partiets Tieneste i det Omfang.

- som Partiets Ledelse — under Hensyntagen -til

de fOI‘ehggende Forhold — kraver desa '

Optagelse.

| “a) Som Medlem kan Optages enhver der er
~ fyldt 18 Aar, ikke e~ Udbytter, ikke ha.r veret

Skruebrmkker og ‘som ikke har deltaget i en i

,Arbejderkla.ssens @jne nedszttende Handling.
~b) -De forste 3 Maaneder af Medlemsskabet
_anses som en sxrlig Prgvetid, under hvilken
Ans;agerne ingen -Stemmeret har. Den endeh-
ge Godkendelse afgores af Afdelmgen

c) Optagelsen sker igvrigt efter at Anseger-

~ne har underskrevet en af Hovedledelsen 1
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Overenstemmelse med Program og Love affat-
tet EI‘kIEPTIDg - -

§ 4 |
Partlets Opbygnmg. i s

a) Partiet bestaar af Landets forskellige
Afdelinger samt. de enkeltvise Medlemmer,
der findes paa Steder, hvor endnu Ingen Par-
' -tlafdehng er opretiet. . 6,

Direkte Tilslutning 1 i Pa*tlcentralen kan
ikke finde Sted -i:Byer, hvor Afdelinger alle-
rede findes, ligesom det er en absolut Pligt
_ for. de d1rekte tiysluttede Medlemmer snarest
at. sage Oprettet Afdelmger paa deres Plad- '
SET..

b) 1 hver Kommune kan der kun findes en _
Afdeling, medens Kredsdeling er tilladt. -
rc) Afdelingene skal i Henhold til Partiets
Hoved0pgaver -specificere sit Arbejde ud paa'
folgende 3. saerhge Arbe]dsfelter

1) Det 'faglige Oppos1t1onsarbe3de
3) Oplysnmgs— og Agltatlonsv:trksomhed -
3) ArbeJdet indenfor Heaeren. _

For hver af disse Gruppers Vedkommende
udpeger Afdelingens Ledelse af sin egen Mid-
te sin saxrlige Leder (eventuelt flere), der har
Pligt tjl at seette Plan og Fart i Arbejdet paa
hver deres sarlige Felt, -medens 'Afdehngens'
Medlemmer naturligvis maa tageg,Del - aIt'
foreliggende Partiarbejde. . '-

d) Afdelingen er Bindeleddet mellem de 1o-
- kalt arbe]dende Grupper og Hovedledelsen og
" staar til Ansvar for, at saavel Gruppen som
‘Medlemmerne' i det hele taget opfylder Love--d
. nes Bestemmelser ' :
| e) Den skal endvidere i s:aerhg Grad fore
_Kontrol med ‘de Medlemer, der ‘som Tillids-
“meend i Fagforeninger og andre Arbejdersam--
_menslutnmger eller som Arbe]dernes Repree-
~.sentanter 1 offentlige Tillidshverv, bzerer et
foroget Ansvar overfor Partlet og dettes In-
teresser. :

£) Afdehngen skal sra"rge for den lokasle Agl-
tation gennem -offentlige . Moder, saavel som
fo- det indre Darnelsesa,rbejde gennem Fore- -
dragsrakker, Studiecirkler o. desl. I Studie-
" cirklerne har alle Medlemmer Phgt til at del-

tage.
< &) Afde]mgen bestemmer selv sin Admlm-

-
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 strations- og S:wi'eform - men det er dens
‘Pligt: at folge I—Iovedledelsens Beslutmnger i
\alle Partlanllggender

- '_ TRl § 5. =
' Agltatlonsdilstrlkter. -

T11 at drage Omsorg for; at intet Omraade
er uden for Partieis Agitation, deles Landet -
q Agitat'ionsdmtrikter Hovedledelsen fastsaet-
ter’ Grenserne for: Distrikterne.

Dlstr1ktsledelse:n foreslaas paa Dlerlkts-
modet o8 udsendes til Urafstemmng 1:-Pi-
strikiet. - s - o

Distriktet bestemmer selv sin Arbejdsplan
og Love, men disse skal dog - sa,nktloneres af -
‘Hovedledelsen.

Distriktets Opgave er vaesenthg at drive
- Agitationen ude blandt Landarbejderne, ar-
rangere Stmvner 071 satmt Oprette og S'tablll—' |
sere Affdehnger i, ps -

§ 6. -
Arbeidee“ngen:
e _ Den faglige Gruppe. -
_ a) Alle de 1 Afdehngen staaende Medlem- |
mer, der tilhgrer en faglig Organisation, .skal
staa som aktiver Medlemmer af den faghge'-
Oppositionsgruppe.
~ b) 1 Fagforeninger, hvor der staar mere
end et Medlem af Partiet, skal der dannes en
faglig Celle. Disse faghge Celler skal i Over-
_.ensstemmelse med Programmet samarb!e]de
fagligt og industriek..

c) Det enkelte Medlem maa aldrlg paa Fa.g—

",forenmgens eller andre ‘Mader modarbe]de de
Beslutninger. ,der er t-ufne af de faglige Cel-
lers ‘Flertal. I_ Tilfxelde af Meningsstrid kan
Spergsmaalet . indankes for hele Gruppen,
~hvis Beslutninger da er den afgerende.
- 5) Til at kontrollere, at Programmets Be-
stemmelser overholdes, velger hver Celle en.
Ledelse samt en Representant (il en Felles-
ledelse for de under samme Industn _staaen-
de faglige Celler. i

e) Hele det: faglige 0pp051t10nsarbe]de va-’
retages endelig af den af Afdelingsledelsen
udtagne Gruppeledelse under den samlede Le- -
'delses Kontml ' -
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Gruppen for Agitation og Oplysning.
- a) Denne Gruppes sa:lige Opgave er under
‘Gruppeledelsens Vejledning at agitere for .
Partiets Organ og for de gennem Arbejder-
Forlaget udsendte Pjecer og Beger samt for
Moder og eventuelt planla.gte of‘fenthge Ak-
tioner. - '
o3 B I Henhold tll Afdelmgemes -.’Udstrmik-
ning og Arbejderkvarterer inddeles Gruppen
g mindre Grupper paa 10 Medlemmer eller
-derunder, som hver faar sit saerhge Kvarter at
- gennemarbejde. = ;
- ¢) For at stabilisere Gruppens A“bejde og
Forbindelse med Hovedledelsen,- Bladet og
“Forlaget udpeger Afdelmgsslyrelsen blandt
Gruppeledelsen en. Formand og en Kasserer
“til henholdsvis at kontrollere de enkelte Kvar-
.tergruppers Arbejde og passe Gruppens sam~f
lede @konomi. '

d) Endvidere paa.hvﬂer det Gruppen at -ud-
nytteg enhver pelitisk . Situation  til' gennem
“Meder, ved Spredning af Flyveskrifter o. desl.
.at afklmde den borgerhge Stat og dens parla-
- mentarlske Demokrati som den bundlegnag-
tige og forbryderiske Klasseinstitutioh den
er, og 1 Overensstemmelse med Partiets prin- -
,czplelle og .politiske Program, — at arbejde
~blandt Masserne for Forstaaelsen . af, at de
aldrig .gennem parlamentariske Raf\ormkravf'
~kan naa frem {1l skonomisk aan"ﬁehg og po- .
'lltlsk Frihed. _ e

e) Gruppen masa wvmgt gennem Afdehngs-
-ledelsen staa 1 neje Kontakt med Hovedledel-
sen, -da bl. a. de politiske Akt10ner1
h@]este Grad - kraever Faallesw ‘ke.

Gruppen for‘Arbejdet ! Haerfen'.

- a) For den militzere Gruppes Vedkommen-
de e~ den forste Opgave at propagandere for -
Komunismens Idéer bhlandt den vaarnephgtlge
Ungdom. :

b) Paa Steder hvor der findes Afdel:mgel
af K. U. F.; er det Gruppeledelsens Pligt apt
soge Sa.marbejde med disse for bed-e at kun-
ne legse sin Opgave. : %

c) Det er igvrigt en ubetmget Pligt for al-
le de Medlemmer af Part1et déer aftJener de-
_res Varnepligt, at sege dannet seerlige kom-»
munistiske Celler inden for Hezeren., - - "

d) Saadanne Celler maa vedhg‘eholde en di-
“rekte Forbindelse med Hovedledelsen
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| § 7. i
Andre Celledannelser.

Det maa vere en Pligt for Partiets Med
- lemmer overalt, hvor Grundlaget for kommu.
nistisk Agitation er til Stede, at forskaffe 51g -
Indflydelse og Medlemsskab. Dette gaelder 1
seerlig Grad den kooperative Bevaegelse, hvor
den kommunistiske Celledannelse er staerkt
- paakravet. ity -

§ 3.
Pres.se 0g Forlag.

a) Som et stadigt Forbmdelsesled mellem
Part1et og Oﬁeﬂthgheden udgives 1 videst
muligt Omfang en kommunistisk Presse. =

b) Partiets nuvaerende Organ. er ARBE]J-
"DERBLADET, hvis Opgave det er-at agitere
for = Organisationens Formaal og Program
‘samt at veere et hensynslost Vaaben for Ar-
--be]de1klassens Interesser. -

- ¢) Dette sker ved gennem Tekst og Bllle-‘
““der at nedbryde Respekten for den kapitalisti-
-ske Stat og det borgerlige  Demokrati samt
- propagandere for- det arbe1dende Folks Ene-_
herred@mme |
d) Til at udfere det: dagllge Arbejde vzl-
ges for et Aar ad Gangen en Redakter og en
Forrel nmgsf@rer der beg‘ge er 1@nnede af
~ Partiet.

e) Redakt@ren : paahV1ler det at redlgeﬂ'e
-Bladet i ngje Overensstemmelse med Partiets
.Program og at gore det til en h]aelpende Fak-
~ tor 1 dettes organisatoriske Arbejde, — For-
rejningsforeren varetagier Bladets Dlstrlbu-
ering og Administration. Bladets Regnskab
- fores uafhengigt af Partiets Forretmngsgang
~og forelegges -hver ordmmr Kon.gres 1 rev1-
‘deret ‘Stand. ~ ~ f

1) Partiets A_fdehnger 1 de forskelhge Byer .
har Pligt til at lede Salget af-og Agitationen
forBlade:. Afdelingerne vzlger en lokal Eks-
pediter, der ikke samtidig maa vaere Kasserer
for Afdelingen, medens hele Afdelingen dog
er ansvarlig for og dens Ledelse pligtig til at |
overvaage ,at Bladets gkonomiske Interesser
varetages, og at Opgorelse for saavel Lgs-
salg som Abonnement prompte indsendes til
Hovedeksped1t10nen -
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“g) Paruet udglver paa og mdkaber tll eget
 Forlag (Arbejder-Forlaget) al aktuel kommu-
nistisk og ~anden -socialistisk Literatur fra
" “Ind- og Udland, som  efter Hovedledelsens .
- Sken maatte have f--Inter-esse for danske Le-
sere. .
h) Forla,gets d1rekte Ledelse er underlagt
- Partiets - Formand, der er pligtig til at knytie
- og vedligeholde en stadig Forbindelse med Af-
.dellngernes Gruppe for Ag1tat10m og Oplys-
ning. Forlaget udreder, saa snart det er. mu-
- llgt en Trediepart af_Fol a,ndens L(ZIII Gt

S -
U rafstemm ng:

_ a) Alle store pr1nc1p1e11e og taktiske Spgrgs— -
-~ maal vedrerende Parliets Vlrksomhed afge- -
. tes ved Ur afstemning. -
<« b) Urafstemning iverkszttes ved alle An-
dringer og Tllf@;;elser til Program og Love,
ved Valg af Partiets Funktionzrer og Ledel-
'§e 0g mnaar Kong:tessen Hovedledelsen, 5 Af-
-delinger eller ;o pCt. af Partiets Medlemmer
kraver det. 1 sidstnevnte Tilfzelde maa sam-’
.'t1d1g med Kravet indsendes Forslag og_, Mo-
" tivering - for ‘Afsi.emningen. = .

c) Almindelig" Ma]orltet er afg@rende ved
alle Uraf:,temnmger '

§ .
Kongressen. |

a) Partlets Kongres, der o-dinzert a,fholdes -
>n Gang aarligt, er hmste Myndlghed 1 alle
kndre Sporgsmaal.,

b) For ekstracrdinzere Komgressers Ind—"
‘kaldelse gelder samme Bestemmelser sam for_
Urafstemningens Ivaerksmttelse - '
- c) Kongressen bestemmer selv Tid og Sted-_'_

for naste Kongres’ Afholdelse, og Hovedle-
delsen er pligtig til at varsle Afdelmger og
Distriktéer 2 Miaaneder inden Kongressens Af-
_holdelse for at muliggere eventuelle Forslags
rettidige Indsendelse og Behandling.
- d) Afdelingerne = valger en Repraesentant\
for hver paabegyndte 5o Medlemmer. Endvi-
dere bestaar Kongressen af. Hovedledelsen,
Distriktslederne, Partiets Funktionzrer -og
“Revisorer samt Repraesentam erne for K. I. og -
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R F. 1., der ikke kan valges 'som Delegere-
~de og- saaledes 1kke har Stemmeret paa. Kon-
© gressen.

e) Kongressens Dagsorden skal altld inde-
}1<,lde Beretning og Regnskab: over Partiets
~ ferskellige: Virksomheder, dets fremtidige Ar-
“bejde’ og  Indstilling angaaende Valg af Par-
_t1ledelse og Funktionzerer. Tillige skal Dags-
~ordenen indeholde de Punkter, som Afdelin-
~gerne - stiller Krav om‘, senest 4 Uger efter
modiaget Varsel om Kongressens Afholdelse,
Endelig kan saave! Partiledelse som Kongres-
sen = selv forlange Spmgsmeual optaget paa
Dagsordenen.. . . |
- Tif)iForslag), der 1f@1ge Lovene eller efter_
Kongressens Bestemmelse skal afgeres ved
Urafstemning, ber forst geres til Genstand
for Afstemning paa Kongressen, og' dennes
Udfald meddeles - Afdeligerne. -
| Uraffstemmngen ovVer Kongressens Forslag
- samt Valg af Funktionzrer skal veere udskre-e‘
vet senest 2 Uger og afslutte’ senest 4 Uger
'efter Kongressens Afholdelse

§11

- Indstillmg Og Vaﬂg af Ledelse og Funk-
tionzrer. - "

a) Ethvert Medlem er -med- de Fu“behold
der tages 1 Afsnit c), valgbar t11 Partlets Le-
- delse og Funktionarposter.
~ b) Afdelingerne 'kan gennem de es - Kon-
- greadelegerede indstille til alle Valg. ‘
o c)_ Paa_I&_ono-resqen nedsaties en Va,lgkn«
-mité, som paa Grundlag af Indstillingerne
~opstiller en Fors]ag‘shste SOm. dOg kan: sup-~
~p1eres af ‘Kongressen., _
~~d) Der opstilles mindst dobbelt saa mange
_som. der skal vealges, og de, der ikke opnaar
Valg, bliver Suppleanter 1 den Orden SftEma
_ metallet angiver.
e) Partiets lgniede Funktmnmrer med Und1
'tagehe af Formanden, kan ikke have Szde i
" Hovedledelsén, men har P14 gt il at mede,
“naar de tllka,ldns, og har igvrigt altid Mede-,
- Forslags- og Taleret ved dennes Mader. Sam-a

me Pligt og Ret har Partiets Repraesentanter

i E. K. og C. R, forsaavidt'de ikke i Forvejen
e r Medlemmer af Hovedledelsen -
~ Endvidere kan- Medlemmer i offentllge Tll-
lidshverv, samt fuldtlfannede Funktwnaa er- 1
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Fagforenmger og Porbund 1kke vaere ‘Med-
lemmer af Hovedledelsen, men har M@dephgt
-~ noar de itilkaldes' af denne. _
~ f) Hovedledelsen bestaar af 12’ Medlemmer
samt Formanden, der valges sarskilt, og som
har Pligt til at varetage Partiets dag‘hge Ar-
' bejde samt Korrespondancen med Afdelinger-
he, hvorfor han oppebaerer Lon ¥ nghed med
_de gvrige Funktionarer.
Endvidere valges en Hovedkasserer der
. ikke er Medlem af Hovedledelsen, men altid
* bar Meaderet til denne M@&er og Mgdephgt
~naar han tilkaldes. -
- g) Paa samme Maade vmlges Bladeis Redak 1
tor og Forretningsforer, Medlemmerne af E.
K. og-C. R. samt de Delegerede t11 K I.7s
og R. F. I.’s Kcngresser.
Endvidere vmlges 2 Revisorer for Partlet
2 for Bladet og 2 for Forlaget.
~ h) Revisorerne veelges for 2 Aar ad Gangen .
-og afgaar skiftevis, DISSE: kan 1kke urmddel-" :
-bart genvalges. L
.Alle andre Valg gaelder for 1 Aar ad Gan- _
gen .

¥ § 12. e
Hovedledelsens Funktmner og
Myndighed. it

) Umlddelbart efter Valgene traeder den
'nyvalgte Hovedledelse sammen og dele" sig
1 f@lgende Arbejdsudvalg: :

. Det faglige Arbe}dsudvalg
2. Agitationsudvalget. :
3. Kontrolkomitéen.
~ Formanden . kan ikke vare Medlem af no-
get af disse, men leder den samlede Howvedle-
delses Arbe;de og paaser, at Udvalgene ‘ud- -
f@rer deres Pligter. - =
~~'b) Disse Udvalg  har dOg‘ kun udegvende
Mynd1ghed medens Beslutnlngsmyndlg*he i
den ligger- hos den samlede Hovedledelse '

-Arbededbli‘ng’en’. .
Det faglige Udvalg. |
a) Udvalgets seerlige Upg'ave er at holde i

Afdelingernes faglige Grupper i indbyrdes
Kon,akt med hve andre ' Caie Mg
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~ b) Dette sker ved at samle de enkelte Grup-
per saavel inden for disses Fagforbund som
efter de industrielle Linier om ensartede Op-
gaver samf serge for; at Hovedledelsens Pa-
roler om den faglige ‘Taktik efterkommes.

"c) Det er videre Udvalgets Pligt at staa i
stadig’ Rapport med Partiets Reprasentant i
- R F. 1. for at gore sig klart, hvilke Tildra-
~ gelser, der finder Sted i den 1nterna)*10nale

Fagbevagelse. '

‘d) Udvalget skal frare en skarp Kontrol  med
Partimedlemmer 1 Fagforeningernes Besty-
relser eller Forbundenes Hovedledelse og for~
_anledlge disse indkaldte saa.fremt det skfan-
~ nes ngdvendigt.

e) Endelig <kal det stedse holde den sam-
lede Hovedledelse a 30111’ med Fa"holdene paa
dette seerlige Omraade %

Agltauonsud‘valget.

)Den Opgave der paahwler Ag1ta¢10ns-
-udvalget ,er 1 ferste Linie at kontrollere og

: .brmge Plan i Afdelingemmnes Agltatmnsgrup-,

pers Arbejde. - :

- b) I -Serdeleshed skal Udva.lget a:rbejde for
Bladets Udbredelse og isvrigt serge for Ud-
—.givelsen af aktuel Literatur og for at denne
_g,lteratur spredes og s&lges overa.lt Lan-'
et ;

%40) Under Udvalgets Kontrol paahvﬂer det
, Pa.rt1e_ts Hovedkasserer aj: forestaa Organisa-
tionsarbejdets hele Gkonomi 1 Overensstem-
melse med Hovedledelsens Beslutninger, lige-

~ som det paahviler Udvalget at underrette den

“samlede Ledelse om Agnat1onsarbe1dets help
Forleb.

= od) Det paahvﬂer Udvalget at holde sig a
Jour  .med alle stats- og kommunepoht1ske
.-'..Spﬂrgsma,al og paa Grundlag heraf. give Ind-

- stilling ttil Hovedledels‘en om Partiets politi-
ske Taktik.

i @) Udvalget organiserer endvidere Arbejdet
i kooperative Fareninger, Lejerforeninger og
-Iwnende Organisationer, samt 1 Hzren, &
f) Det paahviler Udvalget at fore den skar-
peste Kontrol med Paftimedlemmer i oﬂ'enth-,
. ge Tillidshverv, og med Tillidsmend i foran-

.naevnte Forremncrer og Orgamsat1oner
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Ko-htr*alkamitéen“

) Kontrolkoml éens Opgave er at serge
~ for, at saavel Bladet som Forlaget arbejder i
Overensstemmelse med Program og Love .
- samt de Beslutninger, Urafstemn1ng, Kon- :
gres og Hovedledelse tager.

b) Komitéen kcntrollerer Bladets- hele Skn--
vemaade og @konomi samt Forlagets Drift,
indstiller efter  Samraad med Agi: atlonsud-
valget til den samlede Hoverledelse, - hvilke -
nye Beger og PJecer der skal udgwes eller
nye Oplag.

c) Saavel Bladets Reda,kt@r og F orretmngs-
f@rer som Forlagets Bestyrer har Modepligt,
“naar Kontrolkomitéen indkalder dem..

d) Komitéen indstiller® efter Samraad med
- Redakter og For;etnmgsfﬂrer il den samlede
Hovedledelse om det er ngdvendigt enten ved
- Redaktion eller Ekspedition at ansztte yder-
ligere lsnnet Medhjeelp Hovedledelsen ttr:aef’fer

da den a,fgrarende Beslutnlng '

2

O

S a _ §14 . -
Hovedled*elsens samlede Myndaghed

| )Da der gennem Kongf es 0g Urafstem-
‘ning er sikret Medlemmerne den videst muli-
ge . Bestemmelsesre:. gives: Hovedledelsen paa
alte Omraader den afgerende Myndlghed til
at handle og udsende Paroler i -‘Henhold til
Partiets Program og Beslutnmger Saadanne
Paroler skal uvaegerlig- efterkommes af Afde-
lingerne, selv naar disse mener, at Hovedle-
delsen har overskredet sin Kompetence. Det
staar . derefter Afdelingerne - frit at mdanke .
Sagen for Kongressen eller krave Urafstem-
ning afhold’, “hvor" Hovedledelsens Beslutmng
_.d.;t enten godkendes eller ophaves, -

- b) Onsker Hovedledelsen. i szrlige T1lfael-'..
de at raadfere sig med Medlemmerne og Tiden
- ikke tillader Urafstemning, kan den indkalde
Afdelingsrepraesentanrer eller Formanden for
Distriktsorganisationen eller ~ en Suppleant
~ for denne, der da udpeges af Dlstrlktsorg.am-'
-satlonen t11 Konference for grundigt at szette .

s1g' ind i Forholdene Landet over formden :
Beslutnmg tages.

-~ ¢) Det er I—Iovedledelsens Phgt og’ Ret at -
- kontrollere Afdelingernes og disses Ledelsers.
‘Beslutninger, eventuelt at desavuere en - saa-
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:

-,l-da,n om den skonnes at vere 1 Modstnd med
- ‘Partiets. Program og Love. st

£; 2 PForsaavidt ikke Kongres eller Urafstem-
',mng “har truﬁet anden Bestemmelse, raader
"Hovedledelsen -over Anvendelsen af Partiets
.pkonomiske  Midler, hvorunder . der dog  skal
 tages serligt Hensyn til Partiets faghg'e Op-
- positionsarbejde. fus

- e) Giver et Medlem af Hovedledelsens Op-
forsel’ Anledning til Utilfredshed og et Agita-
tionsdistrikt eller den Afdehng, Vedkommen-
de tilhgrer, krzever et saadant Medlems Til-
 bagereeden, skal Spergsmaalet senest 2 Uger -
efter udsendes. til Urafstemning med Begrun-
‘delse af Kravet samt Adgang for Vedkom-
mende til at forsvare -sig. "

Gzlder- Forholdet hele Hovedledelsen skal-
‘der omgaaende mdkaldes t11 Kongres og nye
- Valg eventuelt finde Sted. _

f) 1 Tilfeelde af, at der opstaar. pr1nc1plel
-Uoverensstemmelse_ mellem Hovedledelsen og
Bladets eller Partie:s Funktionzrer 'eller .Par-
tiets Repraesentanter i- E. K. og C. R. eller

disse ikke udfgrer deres Funktloner ‘tilfreds-
stillende, kan Hovedledelsen — forsaavidt den
- _paagaeldende naegter at efte*’komme €t Direk-

‘tiv — suspendere ham (hende) fra Hvervet,
. maar dette vedtages med 2/, Majoritet og un-
‘der Ansvar for en umiddelbart  efter’ ivaerksat
Urafstemning, hvor den Paagmldende nges
' Adga;r.tg til Forsvar. '_
- Saadanne Suspengeringer maa dog kun fo-
retages, naar de anseg for tvingende nadven-

dige for Partiets Interesser. /
- g) Hovedledelsen staar over for Kongressen
"t11 Ansvar for alle sine Beslutmnge. og Dis-
- positioner, men bestemmer selv. sin Forret-
- ningsorden, :som dog skal indeholde Bestem-
-~ melse om, at "Medlemmer, der udebliver 2 .

Gange (paa hinanden fslgende) fra Maderne,
~ udelukkes af Ledelsen naar gyld1g Grund 1k '
__..ke haves. -1 ;
i h) Paft:nets Hovedsaf;de er Kgbenhavn - og
) Hovedledelsens Medlemmer - maa derfor vere -
"-x*bosa.tte her og tﬂhfare K@benhavns Afdeihng

Medlemm)er I offentllge Tlllidshverv. Sy

i Partlreprzesentanter til '‘Rigsdagen Iﬁnnes af
,__\Partlet 1f¢a1ge de fastsatte Lranmnger for Partla-
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'anktK)neere_ dog med sLyldlg Hensyn tll Pro- -.

. vinsreprasentani.ers Familieforhold og de sar- -

. lige Arbeidsforhold. Reprmsentan*ternes offent
hge Dixter tllfa,lder‘ Part1et T |

'§‘~1'6~ o
Eksklusmner. 2

Medlemmer “der - aa,be.nbart modarbejder'
Partiets eller Arbejdernes Interesser, .-eller
som ikke overholder Partiets Love, kan af At
 delingen indsi:illes til Eksklusion. En saadan
afgores ‘af Hovedledelsen, ‘men forudsetter
dog  Totredjedels- Majorltet ‘Hovedledelsen
- kan ogsaa uden Indstlllmg foretage Eksklu-
- sion, naar det findes. pa&klmvet Den Eksklu-
derede har i alle Tilfzlde Appelret til Kon-
~ gTessen, men har mgen Medlemsrettlgheder
o Mellemtlden - RS

 §-.17- _
Komtmgent og Admmlstratlon

o) Kontmgentet 111 Paf‘tlet fastsattes af
- Kongressen. - =
~ioob)sVed: Indtraedelse i Partlet erlmgges I Kr :
i Indskud, der tilfalder Partiets Hovedkasse
=:Som Indehaver af Forlaget og Udgive: af
- Bladet har Hovedledelsen ‘paa Partiets Vegne
"Krav paa, at den mest £orsvar11ge @k;onomr{_
gennemfpres, . ‘og at Vlrksomhedernes Over-
- skud - tﬂfalder Pariiets Hovedkasse; og den_..\
“ har til enhver Tid Kontrolret. - -_
- -d) Alle Lgnninger  til- Partlets og Bla,detsf.'
: faste Funktionzrer skal vere llge store -og 2
;fastsaettes af Kongressen e R e

Regnskab og Rewsmm. Shk s

- a) Alle V1rksomheder under Partlet skal f@---_j_
SEE Kvartalsregnskab Henhold f 11 Kalender---.,.'7‘_-i
aaret. s -
b)Y Al Revlslon skal vaere uanmeldt og' krz-;‘-'
tlSk ' 35
O Afdelmgerne ska.l hvert Kvartal tﬂsende !
.-'Hovedkassereren et Eksemplar a,f Afdelmgs-;‘.;
_--reg‘nska.bet 1 eV1deret Stand. 55
d) Partlets Forlagets og BIadets Rev1serer--r



skal wrke sa.mmen med Rev1swnen s.aaledes

“ratsoders mmdst 1 (Jang i Kvar: alet ‘afholdes -

_""”"Rev1510nsm,ﬁde hvor de. 3 Grenes: Reg‘nskabel-_

‘@-jjgennemgauas og ‘gensidig: kontmlleres i
~ e) Revisorerne har M@dephgt “ved- I—Ioved—
Iedelsens ‘Moder, .naar de indkaldes, hgesom
de straks skal anmelde fundne . Uefter rettellg-.
heder, Mlsbrug' eller a,nden Ufm‘svarllghed
for Partlets Ledelse g 58

.~ f).Ved hver- ordmae Kong-res skal der i Tew
wderet Stand  forefindes - en samlet Status
over Partlets Qkonomi og Regnskab: for Pe-
1'1oden 51den 51dste ordm&re K-ongres

e

|y 3 o
!

. P . k
2 ]
: ; T
M R



lanmarks
-- kommunl stlske ’
~ Parti

(Sektlon af Kommunlstlsk
Internatlonale)

' :_Hovedkontor S e o
Blaagaardsgade 29 % Knben
havn Nooasiany i)

".Formanden Chal Sl
trmﬁes dagllg fra KI 12 2
" 0g Tlrsdag og Fredag Aften
fra KI 7 8 S naang.

. \‘ i b
L) v .

1 H ovedkassereren Sl 4! :: o 1
' traeﬂes hver Fredag Aften fra : |2
K| 7 3




| ARBEJDER l,ADET

GIVET AF DANMARKS K MUNISTISKE FODERATION

| Enasta knmmumstlske Blad I]anmark |

Udgaar hver Uge.

1 r'_Abonnement koster Kr. 1,75 pr. Kvt

I Lassalg 15 9re pr. Numer

Redaktzon $i
Blaagaardsgade 29 Kbhvn N.

L= Ekspedztzon
-'_.-KOI‘Sgade 40 Kﬂbenhavn N
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