DANMARKS KOMMUNISTISKE PARTI

Centralkomitéens Sekretariat
Griffenfeldtsgade 503
Telefon Central 5399

Kobenhavn, Februar 1939

Tii Bestyreiserne i Fagforeningerne!

I Dagene fra 13.—14. December 1938 behandlede 0g
vedtog Folketinget det af Regeringen den 9. December
fremsatte Forslag om Aindringer i Lov om Arbejdsanvis-
ning og Arbejdslegshedsforsikring. Da der rundt 1 Fag-
bevaegelsen hersker Uklarhed over, om der ikke i Rigs-
dagén har veret talt for og stillet Forslag, der 1 fuldt Om-
fang gik ind for Arbejdsleshedskassernes @nsker, saaledes
som de paa Sommerens og Efteraarets Delegeretmeder blev
udtrykt i Beslutninger, har vi fundet det rigtigst at give
Oplysning om vor Rigsdagsgruppes Stilling ved Lovens
Behandling.

Saave! ved Forslagets ferste som anden Behandling
gjorde vort Partis Ordferer, Alfred Jensen, opmaerksom
paa Arbejdsleshedskassernes @nsker og opfordrede Tin-
gets Medlemmer. og i forste Raekke Socialdemokraterne til
at &ndre Regeringens Forslag, saa det opfyldte de forsik-
redes Onsker. Forud herfor havde vort Parti i Oktober
stillet Forslag om Forhgjelse at Statstilskudet til Arbe jds-
loshedskasserne og Forhejelse af Understottelserne og den
9. December var endvidere stillet Forslag om 100
Dages Ekstraunderstottelse. Sidstnzvnte blev dog trukket



~tilbage, fordi det med Fordel kunde indarbejdes som An-
drmgsforsl ag “til Regeringsforslaget.

Da der ved Forslagets anden Behandlmg blev stillet
Andringsforslag fra vor Side, vil det vare tilstraekkeligt
‘at gengive Alfred Jensens Udtalelser her og Motiveringen
ved tredie Behandling for Gruppens Tilslutning til For-
slagets Gennemferelse for at oplyse om Kommunisternes
Standpunkt ved Arbejdsleshedslovens Andring.

Desuden aftrykker vi som Bilag:

1. Den kommunistiske Rigsdagsgruppes Forslag om
- hojere Understottelse af 22. Oktober 1938:

2. Den kox_nm'unistiskel Rigsdagsgruppes Forslag om
fuld Arbejdsuge ved Nedhjzlpsarbejder.

3. Den kommunistiske Rigsdagsgruppes Aindringsfor-
slag ved anden Behandling af Forslaget om Andrin-
.ger 1 Arbejdsleshedsloven.

Med socialistisk Hilsen:

| Centralkomitéen for
Danmarks Kommunistiske Farti



Alfred Jensens Indl®g ved anden Behandling:

Alfred Jensen: Jeg maa beklage, at man ikke 1 Udval-
get har behandlet de Forslag og Tanker, jeg har fremsat
ved forste Behandling. Jeg forstaar nok, at Udvalget kun
har haft kort Tid til at arbejde i, og et Udtryk herfor er
det jo ogsaa, at vi ferst har faaet Betenkningen paa et
meget sent Tidspunkt — vi for vort Vedkommende har
forst faaet den 1 Haende 1 Dag. Derfor er det, at vi ikke
har veret 1 Stand til at fremsatte vore Andringsforslag
paa saa tidligt et Tidspunkt, at Dagsordenen kunde- be-
handles i den Orden, hvori den var opstillet. Vi kan ikke
have noget Ansvar herfor, vi har gjort, hvad vi kunde
for at fremsatte Forslagene saa hurtigt som muligt. Jeg
mener heller ikke, at Udvalget kan veere Skyld heri. An-
svaret maa udelukkende ligge paa Regeringen, der har
tovet saa lenge med at fremszette dette Lovforslag. Vi har
allerede den 22. Oktober fremsat Forslag her i Tinget
angaaende en Andring 1 Arbejdsleshedsloven, og vi var
vidende om — og det maatte Regeringen ogsaa vere —,
at de Tanker, vort Forslag hvilede paa, var de Tanker,
som besjzelede Arbejdsleshedskasserne, de arbejdslese og
alle andre Fagtoreningsmedlemmer. Der har derfor ingen
Grund vearet til at traekke Fremsaettelsen af dette Forslag
ud, som sket er. |

Maa jeg 1 evrigt angaaende Udvalgets Betankning
sige, at vi kan tiltrede det under Nr. 8 opferte Andrings-
forslag, der er stillet af Socialministeren. Vi maa betegne
~det som en Forbedring af Loven, som en Andring, der
maatte til, hvis de Mennesker, som havde oppebaaret So-
cialhjzlp fra 1. Oktober til 31. December, ikke skulde
blive forfordelt, og derfor vil vi stemme for dette An-
dringsforslag. |



Ingen Forhgjelse af Tilskuddet,
Understottelsen eller Dageantallet

- Hvad de ovrige ZAndringsforslag angaar, siger det sig
selv, at vi ikke kan stemme for dem. Det ligger alene i de
Udtalelser, jeg fremsatte ved Forslagets ferste Behand-
ling; der vil derfor ikke vaere Anledning for mig til at
gaa dybere ind paa Aarsagerne. Men da man ikke har
taget Hensyn til vore Unsker og de Tanker, jeg har frem-
sat, og Loven derved ikke bliver affattet saaledes, at der
bliver Mulighed for hejere Understottelse, en Forhgjelse
af Dageantallet og en Forhgjelse af Tilskuddet, har vi
med den korte Tid, der staar til vor Raadighed, valgt at
udarbejde Aindringsforslag i1 den Retning og fremsatte
dem her.

Forslag i Overensstemmelse med Arbejdslgs-
hedskassernes @nsker kan ikke betegnes
| som Overbud

Jeg var nok forberedt paa, at der vilde blive sagt
»,Overbud®, naar vi stillede de Forslag; det er jo et Ord,
som ofte anvendes om de Forslag, vi fremsatter, og jeg
var derfor ikke overrasket, da det zrede Medlem Hr.
Seren P. Larsen brugte denne Betegnelse. Nu var det
aerede Medlem ikke til Stede forleden Dag; da gjorde jeg
udtrykkeligt opmaerksom paa, at der i denne Situation
ikke kunde vare Tale om Overbud, alene af den Grund,
at vort Forslag var fremsat omtrent to Maaneder for Re-
geringens Forslag. Desuden maa jeg tilfeje, at vort For-
slag, og de Tanker, jeg har fremsat, er i ngjeste Overens-
stemmelse med Arbejdsleshedskassernes Onsker, og der
kan altsaa ikke vere Tale om Overbud, naar man her-
oppefra giver Udtryk for disse Tanker. Hvis det skal kal-
des Overbud, maa jeg 1 hvert Tilfxlde ogsaa betegne de
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Zndringsforslag, som den arede Talers Parti har stillet,
som en Form for Overbud, for de gaar jo netop ud paa
at gore Loven mere tiltalende for Venstres Valgere, og
saa kan man vel 6gsaa betegne. det som en Form for
Overbud, naar man seger at give en vis Del af Vlgerne
det Indtryk, at her byder man dem mere, end Regermgen
har gjort.

Statstilskuddet maa forhajes

Vi har stillet vore Andringsforslag i 8 Punkter. Det
forste drejer sig om Tilfejelsen af et nyt Afsnit til § 1 i
det foreliggende Lovforslag; det gaar ud paa, at den Til-
skudsskala, som findes i Lovens § 13, forhajes med 30 pCt.,
saaledes at laveste Tilskud bliver 45 og hajeste 120. Jeg
har allerede gjort opmaerksom paa, at med den Tilskuds-
skala, der er i Loven nu, er der Kasser, som ikke er i Stand
til at udnytte Lovens maksimale Dagpengésatser, og jeg
sagde dengang, at den Understottelse, man faar 1 Henhold
til de maksimale Dagpengesatser, er det laveste, man kan
eksistere for. Naar der saa er Kasser, der ikke har varet
1 Stand til at faa disse Dagpenge, fordi de ikke har haft
Raad til at betale det store Kontingent, maa det vere
rimeligt, at man satter disse Kasser i Stand til at forege
Dagpengene til det Maksimum, der findes 1 Loven. Det er
under Hensyn hertil, vi foreslaar en Forhgjelse af Til-
skuddet paa 30 pCit. |

3 Millioner Kr. aarlig til vanskeligtstillede
- Kasser

‘Det naste Andringsforslag er ligeledes til det forelig-
gende Lovforslags § 1 og gaar ud paa, at der tilfejes et
nyt Stykke, og at dette nye Stykke ogsaa bliver et nyt
Stykke 1 Lovens § 13. Heri kommer der til at staa, at So-

5



cialministeren aarlig faar et Beleb af 3 Mill. Kr. stillet
til Raadighed, saaledes at han kan understotte de Kasser,
som daarlig selv er i Stand til at afholde de Udgifter med
den Kontingentbetaling, der findes, og med den Tilskuds-
ordning, vi har. Der er Kasser, som ikke kan faa det til at
lobe rundt med den Kontingentbetaling og det Tilskud,
de faar, og som er i store Vanskeligheder. Det drejer sig
selviglgelig forst og fremmest om Arbejdsmaendenes Ar-
bejdsleshedskasse, men det samme har veret Tilfzldet
med Sefolkenes Arbejdslagshedskasse og for evrigt ogsaa
med de kebenhavnske Murarbejdsmend. Vi foreslaar der-
for, at der stilles et Beleb paa 3 Mill. Kr. aarlig til Raa-
dighed, saaledes at Ministeren frit kan disponere over
dette Beleb og understotte Kasserne, hvor det er ned-
vendigt. '

Dagpengene forhgjes med 1 Krone

Det neeste Andringsforslag, som staar under Punkt 3,

gaar ud paa, at der indfejes en ny Paragraf 1 det forelig-
- gende Lovforslag; det omhandler &Andringer i Arbejds-
loshedslovens § 15. Den forste Andring, under a, gaar ud
paa, at Satserne 4 Kr., 3 Kr. og 8'/2 Kr. ha&ves med 1 Kr.,
det vil sige, at de for Fremtiden bliver paa 5 Kr., 4 Kr. og
4/2 Kr. Herved aabnes der Mulighed for, at Arbejdsles-
hedskasser, der skonomisk er nogenlunde funderede, vil
veere i1 Stand til at forheje Understottelsen for deres ar-
bejdslese Medlemmer.

13 Ugers Arbejde maa veere nok for at have
Tilknytning til praktisk Arbejde

Den under b opferte Aindring gaar ud paa, at Bestem-
melsen om Arbejdsleshedsperioden @ndres; det siger, at 1
Stk. 4, Iste Punktum, udgaar Ordene ,henholdsvis 26 eller
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39“ og erstattes med ,13“. Herved aabnes der Adgang
til, at mange, der er faldet for Arbejdsleshedsbestemmel-
sen, vil veere i Stand til at oppebzre Understattelse enten i
Hovedforsikringen eller i Fortsattelseskassen. Naar vi har
valgt at saztte det til de 13 Uger, er det, fordi der i For-
vejen var givet Ministeren Bemyndigelse til at dispensere
for indtil Halvdelen, og desuden under Hensyn til, at man
i mange Aar har haft den Regel om Overflytning fra den
ene Arbejdsleshedskasse til den anden, at man forst er-
hvervede Medlemsret 1 den nye Arbejdslashedskasse, naar
man havde varet beskaftiget dér 1 13 Uger. Man vil heraf
se, at Tilknytning til Arbejdet har Arbejdsleshedskasserne
i flere Aar betragtet som etableret ved 13 Ugers Arbejde,
og naar det har kunnet gzlde ved Overflytningsreglen,
mener vi ogsaa, det maa vare tilstrekkeligt som Betin-
gelse for, at man kan oppebare Understottelse af Arbejds-
loshedskasse og Fortszttelseskasse.

Vi mener, at 26 Ugers Bestemmelsen har hindret Tu-
sinder af arbejdslese i at oppebare Understottelse. Vi me-
ner, at den har varet en Uretfaerdighed. Vi har tidligere
paapeget dette, men har ikke faaet stor Tilslutning her 1
Salen til vor Opfattelse, men det har vist sig, at man i Ar-
bejdsleshedskasserne ude omkring i Landet har varet klar
over, at vor Opfattelse har veret rigtig. Og lad mig sige
her, at samtidig med at vi har kritiseret 26 Ugers Bestem-
melsen, kritiserede vi ogsaa den davarende 10 Maaneders
Bestemmelse, men vi medte blank Afvisning, hver Gang
vi foreslog, at disse Bestemmelser skulde afskaffes. Der
blev sagt, at 10 Maaneders Bestemmelsen kunde ikke af-
skaffes, og fra 26 Ugers Bestemmelsen kunde der ikke
dispenseres. Nu er 10 Maaneders Bestemmelsen roget, den
findes ikke mere, og der kan dispenseres med 50 pCt. fra
26 Ugers Bestemmelsen. Derfor foreslaar vi nu, at man
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gor Skridtet fuldt ud, at man gaar ned til de 13 Uger og
derved imedekommer de Onsker, der neres rundt omkring
i Arbejdsleshedskasserne. |

Arbejdsgivernes Pligt til Udstedelse af
Arbejdsbeviser maa lovfeestes

Under d stiller vi et Aindringsforslag, som vi tidligere
har stillet her 1 Tinget. Det drejer sig om en Tiifgjelse til
§ 15, Stk. 4, gaaende ud paa, at Arbejdsgiverne har Pligt
til at udstede Arbejdsbeviser. Jeg har tidligere motiveret
dette Forslag og henvist til, hvilke Vanskeligheder det
enkelte Medlem, der har gaaet arbejdsles 1 flere Aar og
kun haft Arbejde tilfeldigt, kan have ved at fremskatfe
de nedvendige Arbejdsbeviser. Mange Gange ligger Van-
skeligheden udelukkende 1, at Arbejdsgiverne stiller sig
vrangvillige og mener, at det er overflodigt. Men de ar-
bejdslese ved, at det aldeles ikke er overfladigt; de ved,
at hvis ikke de har tilstraekkelige Beviser for 26 Ugers
Arbejde, kan de ikke generhverve Understottelsesretten..
Derfor foreslaar vi denne Bestemmelse indfejet 1 Loven.
Derved vil de arbejdslese komme til at staa sterkere over
for Arbejdsgiverne, naar de kraver Arbejdsbeviset
udstedt.

Kun Karensdage een Gang hvert halve Aar

Endvidere har vi et Andringsforslag — under Nr. 4 —
til Bestemmelsen om Karenstiden. Her har vi varet ind-
forstaaet med den Andring, Ministeren foreslaar, at Va-
righeden af Arbejde, der betragtes som midlertidigt Ar-
bejde, sndres fra 3 Uger til 5 Uger, men vi vil gere
opmarksom paa, at dette ikke slaar til over for alle ar-
bejdslese. Der er mange ved sasonmassigt Arbejde be-
skxftigede, der er saaledes stillede, at de mange Gange i
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Lobet af et halvt Aar skal optage Karensdage for at
erhverve vedtagtsmassig Understottelse. Dette har Ar-
bejdsleshedskasserne gentagne Gange paapeget som en
Uretferdighed, og der er 1 Arbejdsmandenes Arbejds-
loshedskasse behandlet et Forslag om, at man for visse
Gruppers Vedkommende gik bort fra den Bestemmelse,
der staar her i Loven, og gav Ret til at oppebzre Under-
stottelse paa den Maade, at de kun tog Karensdage een
Gang hvert halve Aar. Det er kort og godt det, vort
Forslag gaar ud paa: at Ministeren kan give Tilladelse til,
at der kun skal tages Karensdage een Gang hvert halve
Aar.

3-aarigt Maksimum og Karensaar
maa afskaffes

Vort Andringsforslag under Nr. 5 er et Andringsfor-
slag til § 3 1 Lovforslaget og gaar ud paa, at de under
Stykkerne ¢ og d 1 Ministerens Forslag opferte Andringer
udgaar. Naar vi foreslaar, at disse Aindringer skal udgaa,
er det, fordi vi ensker dem erstattet af et andet Forslag.
Jeg har tidligere gjort opmeerksom paa, at vi fandt det
meningslest, at Arbejdere, som Aar ud og Aar ind kun
har et halvt Aars Arbejde, ikke kan blive ved at faa den
ordinzere Understottelse det ene Aar efter det andet, men
hvert fjerde eller hvert femte Aar skal have Karensaar.
Derfor har vi stillet Forslag om, at Stk. 2 og Stk. 3 1 Lo-
vens § 18 udgaar. Disse to Stykker indeholder Bestem-
melserne om den maksimale Ydelse i en vis Aarrekke. Vi
mener ikke, disse Bestemmelser er tidssvarende. Vi mener,
at med den Form, Arbejdslesheden har, maa det vare
rigtigst, at de, der ikke kan skaffe sig Arbejde hele Aaret
rundt, men maa regne med flere Maaneders Arbejdsles-
hed hvert Aar, skal have Ret til at faa Understottelse gen-
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nem Arbejdsleshedskassen, og derfor foreslaar vi denne
Andring indfert. Hvad den betyder for de enkelte Med-
lemmer, behover jeg jo ikke at forklare. Det er Motivering
nok, at vi her behandler et Lovforslag, som giver Ar-
bejdslashedskasserne Ret til at give deres Medlemmer
vedtegtsmassig Understottelse 1 denne Vinter.

100 Dages Ekstraunderstottelse, der fuldtud
betales af Statskassen

Saa har vi endvidere et Aindringsforslag under Nr. 6
til Lovens § 19. Det gaar ud paa, at der tilfgjes et nyt
Stykke til Paragraffen. Stykkets Indhold kommer til at
lyde paa, at Socialministeren efter Aftale med Arbejds-
nevnet kan tillade en Arbejdsleshedskasse at give Med-
lemmerne Adgang til at faa 100 Dages ekstra Under-
stottelse, naar Forholdene taler derfor. Forslaget er mo-
tiveret med en Henvisning til det forkastelige 1, at Rigs-
dagen ikke saa let for Fremtiden faar Lejlighed til at
komme de Arbejdslese til Hjzlp 1 Sommermaanederne,
altsaa den Tid paa Aaret, hvor den vedtaegtsmassige Un-
derstottelse er ophert.

Vi havde stillet et Forslag om midlertidig Hjelp 1 Aar.
Vi kunde stille det som et midlertidigt Forslag, fordi der
var Mulighed for os for at stille Forslaget til naeste Aar
igen, hvis der var Trang til det, men naar Loven @&ndres
saaledes, at den understottelsesfrie Periode, om man kan
sige det saadan, for de langvarigt arbejdslese talder om
Sommeren, vil det blive meget vanskeligt for os at stille
et midlertidigt Lovforslag, og saa vil det ogsaa blive me-
get vanskeligt for Regeringen at stille Forslag om at
komme de langvarigt arbejdslese til Hjzlp. Dertfor er det,
vi foreslaar, at der 1 Loven gives Ministeren Adgang til
1 Samraad med Arbejdsnzevnet at komme de arbejdslese
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til Hj=lp ved at aabne Adgang til, at der kan udbetales
100 Dages ekstra Understottelse ud over det, der staar 1
Vedtegten for Hovedforsikringen og Fortsazttelseskassen.

Som jeg ogsaa fremhavede ved forste Behandling, me-
ner vi, at en saadan Udvidelse af Forsikringen ikke skal
betyde, at Medlemmerne skal betale storre Kontingent.
De arbejdslese overfores til Socialudvalgene efter at have
optaget den vedtaegtsmessige Understottelse og betaler
tkke dér nogen Kontingentydelse, og saa maa det ogsaa
vaere ret og rimeligt, at de ved en saadan Ordning fritages
derfor. Vi foreslaar derfor, at Udgifterne hertil atholdes
af det offentlige, og at de fordeles efter samme Skala, som

det sker med de almindelige Tilskud til Arbejdslesheds-
kasserne, nemlig efter det, der staar 1 § 13, Stk. 5.

Socialudvalgene skal have Lov at give
supplerende Hjeelp

Vi stiller endvidere to Aindringsforslag, der gaar ud
paa dels at ophave Lovens § 20, dels at @ndre § 31, Stk.
5.§ 20 1 Loven har jeg talt om tidligere. Det er den Pa-
ragraf, der forhindrer Socialudvalgene 1 at supplere Un-
derstottelsen op 1 seerlige Tilfxlde, fordi Paragratfen si-
ger, at den Understottelse, man faar 1 Henhold til Ar-
bejdsleshedsloven, skal betragtes som fuld Forsorg. Det
har ofte veeret til Gene for de arbejdslese, der har store
Forsergerbyrder, og vi foreslaar, at denne Bestemmelse
stryges.

Ngdhjelpsarbejdet skal ikke vere Almisse,
men udfgres som regulert Arbejde

Vi foreslaar med Hensyn til Lovens § 31, at Bestem-
melsen om Arbejdstiden ved Nedhjelpsarbejde @ndres.
Det er en Opfattelse, vi har haft saa lang Tid, der har
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veret Nedhjxlpsarbejde, at dette Nedhjzlpsarbejde
burde aflgnnes paa nejagtig samme Maade som alminde-
ligt Arbejde. Vi billiger ikke den tidligere Form for Af-
lenning, hvorved Lennen reduceres med 15 pCt. Vi er
heller ikke Tilhengere af den Form, hvorunder det nu
foregaar, med en Nedsattelse af Arbejdstiden med 25
pCt. Vi mener, at Arbejdet skal vare Arbejde paa nor-
male Vilkaar, og at Arbejdet skal vare af en saadan Ka-
rakter, at den, der beskaftiges derved, bliver i Stand til at
opretholde sit Hjem og leve som andre Arbejdere, men
som Forholdene er nu, er de Arbejdere, der beskaftiges
ved Nedhjzlpsarbejde, ikke i Stand hertil.

Jeg ved nok, at Ministeren ved forste Behandling og
ved andre Lejligheder har sagt, at denne Nadhjalpslov
er en udmarket Lov, at der tjenes store Penge, og at der
kan vare valdig Tilfredshed blandt de arbejdslese, der
beskaftiges her. Men jeg har gjort opmarksom paa, at det
- dog ogsaa maa betyde noget, hvad det store Arbejds-
mandsforbund siger. Jeg kan ikke underskrive de Ud-
talelser, som Ministeren har fremsat om Arbejdsmands-
forbundet her fra Talerstolen. Ministeren sagde forleden
Dag, at de 800 Mand, der var paa Arbejdsmandsforbun-
dets Kongres, ikke var fuldt klar over, hvad de dreftede,
ikke var klar over, hvad Loven i Virkeligheden gik ud
paa. Det er dog vist for meget at sige om et Forbund,
der taller over 180,000 Medlemmer og samler 800 Men-
nesker til Kongres her i Kebenhavn, at dettes Kongres
ikke skulde vare klar over, hvad den har besluttet, og
hvad den har behandlet. Det tror jeg ogsaa nok, Mini-
steren vil give mig Ret i, at det er for meget at sige
om Arbejdsmandsforbundets Kongres, og jeg tror, det er
rigtigst, at vi ®@ndrer de Bestemmelser 1 Loven, saaledes
at der for Fremtiden bliver fuld Arbejdsuge og fuld
tarifmaessig Fortjeneste ved Nadhjzlpsarbejdet.

-
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Jeg forstaar Ministeren saadan, at han ikke mener, der
er nogen Forskel i Fortjenesten af navnevardig Betyd-
ning, og hvis dette er Ministerens Mening, forstaar jeg
ikke, hvorfor han ikke vil gaa med til den af os fore-
slaaede Andring i Loven. Hvis man gaar med til den,
stiller man Arbejdsmandene tilfreds, stiller man de ar-
bejdslese tilfreds og de, der beskazftiges ved Nodhjzlps-
arbejder, og Ministeren har jo ikke noget imod, at der
tjenes det samme Beleb. Jeg vil derfor anbefale at stemme
for vort Andringsforslag.

Dagpengeforhgjelsen 'og Arbejdsbeviserne
betyder ikke Udgiftsforggelse for Statskassen

Der har ikke veret rejst nogen Indvendinger mod de
af os stille Andringsforslag, de er blot blevet betegnet
som uantagelige. Jeg forstaar ikke, hvorfor man ikke har
taget Stilling til dem og sagt os, hvorfor man ikke vil ved-
tage dem. Forleden Dag blev der sagt, at de kostede Penge,
det er der ikke engang blevet sagt i Dag, og jeg vil gere
opmarksom paa, at der findes Forslag blandt vore An-
dringsforslag, der ikke koster en eneste red Ure for den
danske Stat, ej heller for Kommunerne. Det drejer sig om
et Par af de Andringsforslag, som findes under Nr. 3.
Vi har delt dette Andringsforslag i flere Stykker, og jeg
vil anmode Formanden om at sztte dem under delt Af-
stemning, saadan at der kan stemmes om de sarlige Punk-
ter. Jeg vil da gaa ud fra, at de, der har haft Betankelig-
heder af skonomiske Grunde, nu melder sig og stemmer
for de Forslag, der vil betyde Forbedringer for de ar-
bejdslese, uden at det er forbundet med Udgifter.
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Alfred Jensens Udtalelse ved tredie Beandling:

Forslaget har daarlige Sider
kommer Tid, kommer Raad

Alfred Jensen: Det foreliggende Lovforslag har ikke
ved anden Behandling faaet den Affattelse, som vi kunde
enske. Det er ikke blevet muliggjort at forheje Dagean-
-~ tallet for de arbejdslese, og der er ikke blevet foroget Til-
skud til Arbejdsleshedskasserne, og der kan som Folge
deraf ikke foretages nogen Forhgjelse af de vedtagtsmees-
sige Understottelser. Hertil kommer den Skavank, som er
opstaaet ved, at man omlagger Understottelsesaaret, saa
det bliver vanskeligere at komme de arbejdslese til Hjzlp
om Sommeren. Alt i alt synes vi, Forslaget har mange
daarlige Sider, men vi forstaar ogsaa nok, at det betyder
en gjeblikkelig Hjzlp til de arbejdslese, der har opbrugt
al vedtegtsmassig Understottelse. Vi forstaar, at de Men-
nesker vil faa en Forhgjelse af Understottelsen, og derfor
vil vi stemme for Forslaget og regner saa med, at kommer

Tid, kommer Raad.
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Kommunisternes Forslag til Lov

; ’ om
Endring i Lov af 14. April 1987 om Arbejdsanvisning og
Arbejdslashedsforsikring m. m.

§ L
I § 13, Stk. 1, &ndres Skalaen for Statstilskud saaledes, at alle

Procentsatser forhejes med 30. Laveste Tilskudsprocent bliver saa-
ledes 45 og hejeste 120.

§ 2.
Til § 13 fojes et nyt Stykke, saalydende:
‘;,Inden for et Beleb af 3 Mill. Kr. aarlig tillades det Socialmini-
steren i det Omfang, det skennes fornedent, at yde Tilskud til Ar-
bejdsleshedskasser, der i serlig Grad er ramt af Arbejdslesheden.®

§ 3.
I § 15 &ndres i Stk. 3, 2det Pkt., ,4 Kr.“ til: ,5 Kr.*%, ,3 Kr.” til:

.4 Kr.“ og ,3 Kr. 50 Ore” til: ,4 Kr. 50 Ore®.

§ 4

'‘Denne Lov trader straks i Kraft.

Kommunisternes Forslag til Lov
om

- ndring i Lov af 13. April 1938 om Beskeftigelse af
o arbejdslose. _

- § 11, Stk. 2, endres til_:
»Arbejdstiden skal ved de i §§ 2 og 8 omhandlede Arbejder i Al-.
mindelighed fastszttes til 48 Timer ugentlig.“
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| Kommunisternes ZEndringsforslag
til Lndringer i@ Lov om Arbejdsanvisning og Arbejds-
l@skedsforszkrmg m. m. (stillet som LEndringsforslag til

Regeringsforslaget).

1) ,I§ 18, Stk. 1, =ndres Skalaen for Statstilskud saaledes, at alle -
Procentsatser forhejes med 80. Laveste Tilskudssats bliver saaledes
45 og hojeste 120.“

2) ,1 § 138 tilfsjes nyt Stykke, saalydende:

Stk. 6. Inden for et Beleb af 8 Millioner Kroner aarlig tillades
det Socialministeren i det Omfang, det skennes fornedent, at yde
Tilskud til de Arbejdsleshedskasser, der i serlig Grad er ramt af
Arbejdslesheden.“*

3).1 § 15 foretages. folgende Andringer: - .
a. I Stk. 3, 2det Punktum, &ndres ,4 Kr.“ til: ,5 Kr.“ og ,3 Kr.* til:

-4 Kr.“ samt ,3 Kr. 50 Qre“ til: ,4 Kr. 50 Ore”.

b. I Stk. 4, 1ste Punktum, udgaar ,henholdsvis 26 eller 39 og er-

stattes med: ,13
<. Stk. 4, 2det Punktum, affattes saaledes:

»Naar sarlige Omstezndigheder taler derfor, kan Socialministeren

efter en Kasses Ansegning give Dispensation fra denne Bestem-
| melse.“

d. Til Stk. 4 fojes et nyt Punktum, saalydende: ,Arbejdsgiverne har

Pligt til at udstede Arbejdsbeviser.“ |

4) ,4de Punktum i1 § 16 affattes saaledes: ,Socialministeren kan,
naar szrlige Omstzndigheder taler derfor; give Tilladelse til, at den
i Henhold til Stk. 5 fastsatte FI‘ISt (Ventetid) kun brmges i Anven-
delse een Gang hvert halve Aar.“

5) Til § 3. ,c) Stk. 2 og 3 i § 18 udgaar.”

6) ,I § 19 indfsjes et nyt Stykke, saalydende:

,Under sezrlige Omstendigheder kan Socialministeren med Ar-
bejdsnzvnets Tilslutning tillade en Arbejdsleshedskasse inden for et
Understottelsesaar at udbetale indtil 100 Dages Understottelse ud
over, hvad der er fastsat i Vedtagterne for Hoved- og Fortszttelses-
kassen. Den i Henhold hertil udbetalte Hjzlp refunderes fuldt ud af
det offentlige, og Udgifterne fordeles efter Reglerne i § 18, Stk. 5.“¢

7) § 20 udgaar. |

8) I § 31 udgaar Stk. 5 og erstattes med: ,Vilkaarene for Ned-
hjalpsarbejde skal med Hensyn til Arbejdstid fastszttes saaledes, at
den saavel dag- som ugevis er i Overensstemmelse med, hvad der er
fastsat som Norm i de kollektive Overenskomster.“
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